
Дорожная карта 
по внедрению программы профессионального обучения 

в программы среднего общего образования М ОУ СОШ  №1 п.Селижарово на 2023-2025 годы

Пояснительная записка
Дорожная карта по внедрению программы профессионального обучения в программы СОО разработана в соответствии с нормативными 
правовыми документами:
• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, утверждённый приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413
• Федеральная образовательная программа среднего общего образования, утверждённая приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 23.11.2022 № 1014
• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения, 

утверждённый приказом Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 г. № 438
• Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.07.2013 № 513
• Перечень тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда 

лиц моложе восемнадцати лет, утверждённый постановлением Правительства Российской Федерации от 25.02.2000 № 163
Профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих в пределах 
освоения образовательной программы среднего общего образования предоставляется бесплатно (часть 5 статьи 73 Федерального закона об 
образовании). Реализуется за счет учебных часов части образовательной программы, формируемой участниками образовательных 
отношений.
Цель дорожной карты: организация и координация деятельности по внедрению программы профессионального обучения на ступени
среднего общего образования
Задачи:
• ознакомление учащихся со спецификой профессиональной деятельности и новыми формами организации труда в условиях безработицы 

и конкуренции;
• повышение уровня психологической компетенции учащихся посредством вооружения их соответствующими знаниями и умениями, 

пробуждения потребности в самосовершенствовании;



• формирование у учащихся положительного отношения к себе, уверенности в своих способностях применительно к реализации себя в 
будущей профессии;

• повышение престижа рабочих профессий;
• приобщение учащихся к труду

Дорожная карта представляет собой систему мероприятий по следующим направлениям:
• организационно-управленческое обеспечение;
• нормативно-правовое обеспечение;
• кадровое обеспечение;
• методическое обеспечение;
• информационное обеспечение;
• работа с родителями;
• аналитическая деятельность

Дорожная карта содержит контрольные сроки исполнения мероприятий и ответственных.

№ Мероприятие сроки ответственный
организационно-управленческое обеспечение

1 Проведение самодиагностики готовности образовательной 
организации к введению профессионального обучения

до 13.03.2023 Администрация 
образовательной организации

2 Создание рабочей группы по разработке дорожной карты до 13.03.2023 Администрация 
образовательной организации

3 Разработка дорожной карты До 13.03.2023
4 Подготовка и проведение совещания с педагогическим коллективом 

по обсуждению моделей внедрения, начиная с 01.09.2023 года, в 
образовательные программы среднего общего образования 
профессионального обучения

До 25.03.2023 Заместитель директора по 
УВР

нормативно -  правовое обеспечение
1 Разработка нормативно -  правовых актов, основных содержательно -  

деятельностных документов по организации профессионального 
обучения

До 01.09.2023 Директор

2 Формирование пакета документов для получения лицензии по 
программам профессионального обучения

с 01.09.2023г. Директор

о2) Получение лицензии на право осуществления образовательной до 01.06.2025 Директор



деятельности по программам профессионального обучения
кадровое обеспечение

1 Организация прохождения курсовой подготовки педагогическими 
работниками, участвующими в реализации программ 
профессионального обучения в соответствии с установленными 
требованиями

до 01.09.2023г Заместитель директора по 
УВР

методическое обеспечение
1 Изучение нормативно-правовой базы для организации 

образовательной деятельности по основным программам 
профессионального обучения

до 01.09.2023 Директор
Заместитель директора по 
УВР

2 Разработка и утверждение образовательной (рабочей) программы 
профессионального обучения

до 01.09.2023 Директор
Заместитель директора по 
УВР

3 Реализация программы профессионального обучения в рамках 
среднего общего образования

с 01.09.2023 Заместитель директора по 
УВР
Педагоги,
реализующие
профессиональное
обучение

информационное обеспечение
1 Подготовка и размещение информации о внедрении и реализации 

программы профессионального обучения, начиная с 01.09.2023 года 
на официальном сайте общеобразовательных организаций, 
госпабликах в социальных сетях «Вконтакте», «Одноклассники».

С 03.04.2023 г. 
не реже 1 раза в месяц

Заместитель директора по 
ИКТ

работа с родителями
1 Опрос обучающихся и их родителей по вопросам востребованности 

профессий в муниципальном образовании
до 13.03.2023 Классные руководители 9-х 

классов
Заместитель директора по 
УВР

2 Опрос обучающихся 9-х классов и их родителей с целью определения 
потребности в профессиональном обучении несовершеннолетних, 
планирующих обучение с 01.09.2023 года в 10-х. классах по 
образовательным программам среднего общего образования в МОУ 
СОШ №1

до 13.03.2023г Классные руководители 9-х 
классов
Заместитель директора по 
УВР



3 Подготовка и проведение общего родительского собрания для 
родителей, чьи дети планируют обучение с 01.09.2023 года в 10 
классе

До 20.04.2023 Заместитель директора по 
УВР

материально-техническое обеспечение
1 Создание материально-технических условий для реализации 

программы профессионального обучения в соответствии с 
установленными требованиями

до 01.09.2023 Директор
Заместитель директора по 
АХЧ

2 Подготовка учебных кабинетов, оснащение необходимым 
оборудованием, формирование УМК для реализации программ 
профессионального обучения в соответствии с установленными 
требованиями

до 01.09.2023г. Директор

аналитическая деятельность
1 Мониторинг качества организации реализации программ 

профессионального обучения, начиная с 01.09.2023 года, в МОУ 
СОШ№1 п.Селижарово

до 20.10.2023г Заместитель директора по 
УВР

2 Мониторинг удовлетворённости обучающихся 10-х классов и их 
родителей (законных представителей) качеством организации 
реализации программ профессионального обучения, начиная с 
01.09.2023 года

до 01.06.2024г Заместитель директора по 
УВР

3 Проведение квалификационного экзамена по программам 
профессионального обучения и выдача документов о 
профессиональном обучении

до 30.06.2025г. Директор


